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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

ODELIO VILARINHO PRUDENCIO, especialista em Medicina do Trabalho, registrado junto
ao CRM sob o N° 30446-8, Reg. N° 9817-MTb 104528/79, vem, mui respeitosamente
apresentar seu LAUDO TECNICO PERICIAL, o qual se divide nas seguintes partes:
[-OBJETIVOS

[I-PRELIMINAR

111 - INTRODUGAO

IV - CONDICOES FAVORAVEIS AOS TRABALHADORES

V - EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E COLETIVA

VI-SETORES

VII-APARELHOS

VIII - COMENTARIOS

[X-CONCLUSOES

X-ANEXOS

XI - FUNDAMENTO CIENTIFICO

XII - FUNDAMENTO LEGAL

XIII-ENCERRAMENTO

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade tem como principal objetivo indicar as areas
de riscos identificando, avaliando, quantificando e qualificando os diversos agentes nocivos a
integridades fisicas, psiquicas e a satide dos trabalhadores e suas respectivas fungdes, atividades,
setores Insalubres e com Periculosidade, ambas em consondncia com as Normas

Regulamentadoras Vigentes.

EMPRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA PAULISTA — SP.
ENDERECO: Rua: Cafel4ndia, 135 — 19.430.000 - Maraba Paulista - SP.
FONE —(18) 296 1141 — 296 1142
C.N.P.J: 45.725.355/0001-86
ELABORACAOQO: Margo / 2005
N ° DE FUNCIONARIOS: MASCULINO™=T49

FEMININO - 091

MENORES - 000

TOTAL - 240
HORARIO DE TRABALHO: 08h00min / 12h00min € 13h30min / 18h00min horas.
RAMO DE ATIVIDADE: Administragio Publica em Geral.
C.N.A.E: 75.11-6
GRAU DE RISCO: 1
INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de janeiro de 1954
LOCAL DA PERICIA: Acima descrito.
DATA: 21/03/2005 a 30/03/2005
HORARIO: 08h00min as 12h00min/13h00min as 18h00min.
ACOMPANHANTE: José Carlos da Silva - Diretor Administrativo.

Marcos Aurélio Breda — Chefe Divisdo Pessoal.
ELABORACAO: Dr. Odélio Vilarinho Prudencio.
Médico do Trabalho — CRM- 30.446-8

ASSISTENTE DO PERITO: Jodo Ortiz de Sousa - Técnico em Seguranga no Trabalho
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

O Municipio de Maraba Paulista - SP, fundado em 01 de janeiro de 1954, situado na regido oeste
do Estado de Sdo Paulo, abrange em média uma populagdo de 4000 habitantes entre zonas
urbanas e rurais, possui as seguintes areas de Assentamento Rural: Areia Branca, Santo Antonio
Santo Antonio do Prata, Nossa Senhora Aparecida, Santa Maria e Sdo Pedro.

3

Sanitarios masculino e feminino, bebedouro d’agua, copa, atendimento médico / odontolégico,
transporte, alimentagdo, creches, escolas, etc.

Luvas de raspa de couro, 6culos de protecdo contra impacto, lente incolor, 6culos com lente
tonalidade 03, prote¢do contra raios de infravermelho, extintores, ventiladores de teto, piso
antiderrapante, plataformas adequadas ao trabalho, escadas com corrimio, etc.

Observagiio: A Empresa recomenda aos funciondrios a utilizagdo da tecnologia de protecio
Individual e Coletiva acima citada.

1- PACO MUNICIPAL

Descricio do Local: Construgdo em alvenaria, forrado com laje, cobertura de telhas com
estrutura de madeira, piso de granelit, pé direito com 3,0 metros de altura, instalagdes inaugurada
em 11 de setembro de 1981, area construida com aproximadamente 350 m?, iluminagdo mista
(fluorescente / natural), distribuido em 14 salas com média de 25 m? cada, onde se encontra
instalado os seguintes setores: Recepcdo, Gabinete do Prefeito, Secretaria de Administragdo,
Lancadoria, Departamento de Pessoal, Compras, Copa, Assessoria Juridica, Tributagio,
Planejamento, Contabilidade, Controle de Almoxarifado, Tesouraria, Protocolo/(PABX),
Secretaria de Agricultura.

2- GABINETE DO PREFEITO

N° de Funcionario: 06.
Jornada de Trabalho: 08 horas.
Descri¢io do Setor: Area construida em alvenaria, forrada com laje, piso de ceramica, pé direito
3,0 metros de altura, area aproximada de 60 m? de construgdo, iluminagio mista
(fluorescente/natural). Contém no interior: méveis e utensilios para escritorio, aparelho de ar
condicionado, sala de reunides.

Método de Trabalho: Administragdo geral do municipio.

Fun¢do do Funcionirio: Prefeito, Vice Prefeito. Chefe de Gabinete, Secretaria de Gabinete,
Assessor de Imprensa e Motorista de Gabinete,

e

Avaliagoes Ambientais:

Risco Grupo: 4.
Risco Ergonomico: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico e minucioso.
Ruidos: 62 dB (A).

Temperatura: Ar condicionado.

Luminosidade: 380 Lux.

&
Av. D Pedro 11, 227 — Centro.
19400-000 — Presidente Venceslau — SP.
(0XX18) 271 2255
imtas@uol.com.br
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

3 -DEPARTAMENTO DE PESSOAL

N° de Funcionarios: 02.

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢io do Setor: Local construido em alvenaria, forrado com laje, cobertura de telhas, piso
em granelit, dotado de iluminag@o com lampadas fluorescente e natural, drea construida de 50
m?, pé direito 3,0 metros de altura, temperatura ambiente com ventilador. Contém no interior:
méveis e utensilios proprios para escritério, terminais de computadores acoplados a impressoras
e arquivos de documentos diversos.

Método de Trabalho: Realiza servigos de controle, admissdo, demissdo, folha de pagamento ¢
servigos de ordem pessoais aos funcionarios.

Funcdes dos Funciondrios: Chefe da Divisdo Pessoal e Escrituréria.

Avaliagoes Ambientais:

Riscos Grupos: 1 e 4.
Risco Fisico: Radiagdes ndo ionizantes, proveniente do monitor do micro computador.
Risco Ergondmico: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico € minucioso.
Ruidos: 72 dB (A). |
Temperatura: Ambiente com ventilador.
Luminosidade: 280 Lux.

4- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E PLANEJAMENTO

N° de funcionarios: 10.

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigiio do Setor: Local construido em alvenaria, forrado com laje e cobertura de telhas, piso
em granelit, dotado de iluminag@o com lampadas fluorescente e natural, 4rea construida de 20 m?
e pé direito 3,0 metros de altura, temperatura ambiente. Contém no interior: moéveis e utensilios
préprios para escritorio, terminal de computador com impressoras, aparelho de fax.

Método de Trabalho: Setor de compras e licitagdes da Prefeitura, informética, administragéo e
planejamento.

Funcdes dos Funciondrios: Diretor Administrativo, Diretor de Planejamento, Diretor de
Cultura, Diretor de Informatica, Chefe de Se¢do Servigos Administrativos, Escrituraria,
Licitador, Porteiro, Assessor Distrital, Chefe-de Departamento Administrativo ¢ Zelador.

Avaliagoes Ambientais:

Riscos Grupos: 1 e 4.

Risco Fisico: Radiacdes ndo ionizantes, proveniente do monitor do micro computador.
Risco Ergondémico: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico e minucioso.
Ruidos: 67 dB (A).

Temperatura: Ambiente com ventilador.

Luminosidade: 350 Lux.

_—
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Av. D. Pedro 11, 227 — Centro.
19400-000 — Presidente Venceslau — SP.
(0XX18) 271 2255
imtas@uol.com.br
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

5-COPA

N? de Funcionarios: 02.

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrig¢do do Setor: Local construido em alvenaria, forrado com laje, piso de granelit, cobertura
de telhas, dotado de iluminagdo mista com ldmpadas fluorescente e natural, area de
aproximadamente de 20 m?, paredes revestidas de azulejo e pé direito 3,20 metros de altura.
Contém no setor: geladeira, pia, moveis e utensilios para cozinha.

Método de Trabalho: Fazer higienizagdo em toda a area administrativa e servigos de copa.
Fungiio do funcionirio: Ajudante Geral e Copeira.

Avalia¢des Ambientais:

Riscos Grupos: 1 e S.

Risco Fisico: Umidade proveniente do uso constante de agua para higieniza¢do de utensilios e
do ambiente.

Risco de Acidente: Probabilidade de intoxicagdo, entorse. quedas ao manusear produtos
quimicos na higienizagdo do ambiente.

Ruidos: 68 dB (A). '

Temperatura: Ambiente.

Luminosidade: 350 Lux. )

6 - PROCURADORIA JURIDICA

N° de Funciondarios: 04.

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigao do setor: Local construido em alvenaria, forrado com laje e cobertura de telhas, piso
em granelit, dotado de iluminagdo com ldmpadas fluorescente e natural, com drea construida de
20 m? e de pé direito 3,0 metros de altura, temperatura ambiente. Contém no interior: méveis e
utensilios proprios para escritorio, terminal de computador, acoplado a impressora.

Método de Trabalho: Realiza trabalhos de assessoria juridica.

Fungdes dos Funcionarios: Procurador Juridico ¢ Chefe Procuradoria Juridica.

Avaliacdes Ambientais:

- g

Riscos Grupos: 1 e 4.
Risco Fisico: Radiagdes ndo ionizantes, provenientes do monitor do micro computador.

Riscos Ergonomicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico € minucioso.
Ruidos: 70 dB (A).

Temperatura: Ambiente.

Luminosidade: 280 Lux.

7 -SETOR TRIBUTARIO

N° de Funcionarios: 02.

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢do do setor: Local construido em alvenaria, forrado com laje ¢ cobertura de telhas, piso
em granelit, ilumina¢do com lampadas fluorescente e natural, area construida de 25 m?, pé direito
3,0 metros de altura, temperatura com ar condicionado. Contém no interior: mdveis e utensilios
proprios para escritorio, terminais de computadores, impressora, aparelho de ar condicionado.
Método de Trabalho: Responsavel pelo controle de recebimento dos tributos do municipio.
Funcdes dos Funcionarios: Fiscal de Tributos e Chefe de Departamento de Finangas.

. =T )?i’!/(_l/.’gf
eside ceslau — SP.
XX18)271 2255

imtas@uol.com.br
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

Avaliacdes Ambientais:

Riscos Grupos: 1 e 4.

Risco Fisico: Radiagdes ndo ionizantes, provenientes dos monitores dos micros computadores.
Riscos Ergonémicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico e minucioso.
Ruidos: 68 dB (A).

Temperatura: Ambiente com ventilador.

Luminosidade: 380 Lux.

8 - ALMOXARIFADO

N? de Funcionarios: 03.

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigio do Setor: Localizado na Rua Manoel Rodrigues Azenha, s/n° construido em
alvenaria, forrado e cobertura com estrutura de madeira e telhas de ceramica, piso de cimento
desempenado, dotado de ilumina¢io com lampadas fluorescente e natural, 4rea com
aproximadamente 50 m? de construgdo e pé direito 3,0 metros de altura. Contém no interior:
materiais de escritorio e aparelho de micro computador acoplado a impressora, prateleiras, canos
de ferro, pneus, tintas, pegas automotivas e maquinas em geral.

Método de Trabalho: Controle de estoque e mercadorias de todos os setores.

Fungiio do Funciondrio: Almoxarife e Chefe de Almoxarifado.

Avalia¢des Ambientais:

Risco Grupo: 4.

Risco Ergonémico: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico € minucioso.
Ruidos: 74 dB (A).

Temperatura: Ambiente com ventilador.

Luminosidade: 290 Lux.

9 -SETOR DE CONTABILIDADE

N° de Funcionsirios: 04

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢fio do Setor: Setor construido em alvenaria, forrado com laje. piso de granelit, cobertura
com telhas, medindo aproximadamente 75 m?, pé direito 3,0 metros de altura. Contém no
interior: moveis e utensilios para escritério, micro computadores acoplados a impressora.
Método de Trabalho: Neste setor sdo desenvolvidos toda a parte contabil, empenhos ¢
orgamentos.

Fungdes dos Funciondrios: Técnico de Contabilidade, Chefe da Secdo de Contabilidade e
Escrituréria.

Avaliacdes Ambientais:

Riscos Grupos: 1 ¢ 4.

Risco Fisico: Radia¢des néo ionizantes, provenientes do monitor do micro computador.

Riscos Ergondémicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico € minucioso.
Ruidos: 68 dB (A).

Temperatura: Ambiente, com ventilador.

Luminosidade: 350 Lux.

Presli.dente Venceslau — SP.
(0XX18) 271 2255
imtas@uol.com.br
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

10 - LANCADORIA.

N° de Funciondrios: 03

Jornada de Trabalho: 08 horas

Descrigio do Setor: Area construida em alvenaria, forrado com laje, piso de granelit, cobertura
com telhas, pé direito 3,0 metros de altura, drea aproximada 20 m? de construgdo, iluminacgdo
mista fluorescente/natural. Contém no setor: moéveis e utensilios para escritério, micro
computador e impressora.

Método de Trabalho: Recebimento e encaminhamento de pagamentos em geral, pagamento de
fornecedores, etc.

Fungio do Funcionario: Chefe de Langadoria Municipal, Langador e Auxiliar de Langadoria.

Avaliagoes Ambientais:

Riscos Grupos: 1 e 4.

Risco Fisico: Radiacdes ndo ionizantes, provenientes do monitor do micro computador.
Riscos Ergonomicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico e minucioso.
Ruidos: 67 dB (A).

Temperatura: Ambiente, com ventilador.

Luminosidade: 250 Lux.

11 - PABX/ RECEPCAO:

N° de Funciondrios: 02

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descriciio do Setor: Area construida em alvenaria, forrada com laje, pé direito 3,0 metros de
altura, piso de granelit, area medindo aproximadamente 10 m? de construgdo, iluminagéo
artificial (fluorescente). Contém no setor: mdveis e utensilios para escritério, 01 central de
PABX, com 03 linhas e 10 ramais.

Método de Trabalho: Controle de ligagdes, transferéncias para os ramais e recepc¢do de
funciondrios e visitantes. _

Funcdes dos Funcionarios: Telefonista e Auxiliar de Escritorio.

Avaliacdes Ambientais:

g

Riscos Grupos: 1 e 4.
Risco Fisico: Radiacdes ndo ionizantes, provenientes do monitor do micro computador.
Riscos Ergonomicos: Monotonia ¢ repetitividade, por se tratar de servigo técnico e minucioso.
Ruidos: 67 dB (A).

Temperatura: Ambiente.

Luminosidade: 280 Lux.

12 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

N’ de Funcionarios: 04.

Jornada de Trabalho: 08 Horas.

Descri¢io do Setor: Local construido em alvenaria, forrado com laje, piso de taco de madeira e
cobertura de telhas, dotado de iluminagdo com luz fluorescente e natural, area aproximada de 40
m? de construgdo, pé direito 3,0 metros de altura. Contém no interior: méveis e materiais de
escritério, micro computador acoplado a impressora.

Presidente Venceslau — SP.
(0XX18) 271 2255
imtas@uol.com.br
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

Método de Trabalho: Servi¢os de orientagdo na area rural, fiscalizagdo em barreiras e feiras.
Fungdes dos Funcionarios: Engenheiro Agronomo, Chefe de Departamento Agricola e
Abastecimento, Chefe de Div. Desenvolvimento Agrario e Técnico. Agricola.

Avaliacdoes Ambientais:

Riscos Grupos: 1,4 e 5.

Risco Fisico: Radiacdes ndo ionizantes, provenientes do monitor do micro computador.

Riscos Ergondmicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico e minucioso.
Risco de Acidente: Probabilidade de acidentes ao se deslocar a area rural e durante a inspegdo
de animais.

Ruidos: 70 dB (A).

Temperatura: Ambiente com ventilagdo natural.

Luminosidade: Média 600 Lux.

13 - CENTRO DE SAUDE

N° de Funcionarios: 38

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢do do Setor: Situado a Rua José Teodoro, 88 - centro, inaugurado em 08/10/1988 como
Irmandade do Hospital ¢ Maternidade Margarida Igel, drea cbnstruida em alvenaria, medindo
aproximadamente 1.500m?, forrado de laje, pé direito 3,00 metros de altura, piso em ceramica,
paredes revestidas parcialmente com azulejos, cobertura com telhas eternit, iluminagdo mista
(fluorescente e natural), com atendimento médio de 40 a 50 pacientes por dia, dividida em salas
de acordo com as necessidades para melhor atendimento dos pacientes, visitantes, colaboradores,
etc.

Método de Trabalho: Recep¢do, triagem, atendimento médico/odontologico, diagndstico e
controle de doengas, vacinagdes, aplicagdes de injegdes, curativos, sessdes de inalagdes,
acompanhamento de crescimento e desenvolvimento dos recém-nascidos, coletas de material
para prevengdo do cancer ginecoldgico, esterilizagdo de equipamentos/instrumentais,
higienizag@o e trabalhos de visitas domiciliares. '

Fungdes dos Funciondrios: Diretor de Divisdo de Saude, Chefe de Divisdo de Satde, Auxiliar
de Enfermagem, Ajudante Geral (Faxineira), Dentista, Médico, Auxiliar de Escritério e
Telefonista.

- gp——

Avaliacoes Ambientais

Riscos Grupos: 1,3 e 4.

Risco Fisico: Radiacdes nfo ionizantes provenientes do monitor € micro computador.

Riscos Biolégicos: Virus, Bactérias, Protozoarios. Fungos, Parasitas e Bacilos, que podem ser
encontrados nos pacientes que sdo atendidos.

Riscos Ergonémicos: Controle rigido de produtividade, por se tratar de atividade com pacientes
portadores ou ndo de doengas.

Ruidos: 74 dB (A).

Temperatura: Ambiente / ventilador e natural.

Luminosidade: média de 350 Lux.

0 — Presidente Venceslau — SP.
(0XX18) 271 2255
imtas@uol.com.br
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

13.1 - RECEPCAO/ TRIAGEM

N° de Funcionarios: 01

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢iao do Setor: Setor construido em alvenaria, forrado de laje, piso de ceramica, cobertura
com telhas, iluminagdo mista (incandescente e natural), pé direito 3,00 metros de altura, area
medindo aproximadamente 50 m? de construgdo. Contém no interior: televisdo acoplado com
video, aparelho de micro computador acoplado com impressora, moveis e utensilios necessarios
para desenvolvimento das atividades.

Método de Trabalho: Contato direto com pacientes portadores ou ndo de doenga infecta-
contagiosa, quando ¢ encaminhada para ambulatério, farmdcia, secretaria de saide e para exames
complementares.

Fungio do Funcionario: Auxiliar de Escritério.

Avaliacdes Ambientais:

Riscos Grupos: 1,3 e 4.

Risco Fisico: Radiagdes ndo ionizantes provenientes do monitor € micro computador.

Riscos Biolégicos: Virus, Bactérias, Protozoarios, Fungos. Parasitas e Bacilos. ao entrar em
contato com pacientes.

Riscos Ergonomicos: Controle rigido de produtividade por se tratar de pacientes que podem ser
portadores de doengas.

Ruidos: 79 dB (A).

Temperatura: Natural.

Luminosidade: 250 Lux.

13.2 - SECRETARIA

N° de Funcionarios: 02

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢iio do Setor: Area construida em alvenaria, forrado de laje, piso de paviflex, pé direito
3,0 metros de altura, ventila¢do natural e com ventilador de teto, iluminagdo mista (fluorescente
e natural), cobertura com telhas eternit, area.construida de aproximadamente 30 m? Contém no
interior: moveis, aparelhos de micro computadores acoplados em duas impressoras, armarios tipo
arquivos, mesas e materiais necessarios para desenvolvimento das atividades administrativas.
Método de Trabalho: Encaminhamento, controle de ficharios, emissdo de laudos, atestados,
licengas, declaragdes, graficos de estatisticas do Programa de Satde da Familia, orientagdes, etc.
Fun¢io do Funciondrio: Escriturario e Auxiliar de Escriturério.

Avaliacoes Ambientais:

Riscos Grupos: 1 e 3.

Risco Fisico: Radiagdes néo ionizantes provenientes do monitor e micro computador.

Riscos Biolégicos: Virus, Bactérias, Protozodrios, Fungos, Parasitas e Bacilos, que podem ser
adquiridos no atendimento a pacientes.

Ruidos: 72 dB (A).

Temperatura: Ambiente com ventilador.

Luminosidade: 480 Lux.

“(0XX18) 271 2255
imtas@uol.com.br
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13. 3 - CONSULTORIO MEDICO

N° de Funcionarios: 02

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigio do Setor: Area construida em alvenaria, forrado de laje, piso de ceramica, pé direito
3,0 metros de altura, ventilador de teto, iluminagdo mista (fluorescente e natural), cobertura com
telhas eternit, 4rea construida de aproximadamente 30 m? Contém no interior: mesa
ginecologica, armdrios, pia lavatério, aparelho detector fetal, utensilios, equipamentos, aparelho
condicionador de ar, sala de pds consulta para orientagdes, encaminhamento e materiais
necessarios para desenvolvimento das atividades médicas.

Método de Trabalho: Consulta médica com Ortopedista, Ginecologista, Urologista, Clinico
Geral, diagndstico e controle de doengas, orienta¢des, encaminhamento de pacientes para
tratamento de acordo com a especialidade e tipo de doenga diagnosticada, emissdo de receita e
distribuicdo de medicamentos.

Funcio do Funciondrio: Médico e Auxiliar de Enfermagem.

Avaliacdes Ambientais:

Riscos Grupos: 3 e 4.

Riscos Biol6gicos: Virus, Bactérias, Protozodrios. Fungos, Para51tas e Bacilos, que podem ser
encontrados no atendimento a pacientes, portadores de doem,as infecto-contagiosa.

Riscos Ergondmicos: Controle rigido de produtividade por se tratar de atividade com pacientes
que podem ser portadores de doengas.

Ruidos: 74 dB (A).

Temperatura: Ambiente com aparelho condicionador de ar.

Luminosidade: 350 Lux

13. 4 - CONSULTORIO ODONTOLOGICO

N° de Funcionarios: 04

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigdo do Setor: Area construida em alvenaria, forrado de IaJe piso de ceramica, pé direito
3,0 metros de altura, iluminagdo mista (fluorescente/ natural), cobertura com telhas eternit, 4rea
construida de aproximadamente 30 m2 Contém no interior: mdveis, cadeira odontolégica, pia
lavatorio, aparelhos e utensilios, aparelhos-de RX marca Gnatus modelo 66 KVP — 6,5 mA,
equipamentos e materiais necessarios para desenvolvimento das atividades de tratamento
dentario.

Método de Trabalho: Atendimento em média de 15 pacientes, orientagdes, tratamento
odontolégico, micro e média cirurgia e distribui¢do de medicamentos quando necessario.

Fungio do Funcionario: Dentista e Auxiliar de Dentista.

Avalia¢cbes Ambientais:

Riscos Grupos: 1,3 e 4.
Risco Fisico: Radiagdes ndo ionizantes provenientes do aparelho de RX odontoldgico.

Riscos Bioldgicos: Virus, Bactérias, Protozodrios. Fungos. Parasitas e Bacilos, que podem ser
encontrados no atendimento a pacientes.

Riscos Ergondmicos: Controle rigido de produtividade por se tratar de atividade com pacientes
que podem ser portadores de doencas.

Ruidos: 81 dB (A).

Temperatura: Ambiente / ventilador e natural.
Luminosidade: 580 Lux.

imtas@uol.com.br
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

13.5 - SALA DE CURATIVOS / INJECOES / ESTERILIZACAO.

N° de Funciondrios: 01

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigio do Setor: Area construida em alvenaria, forrado de laje, piso de ceramica, pé direito
3,0 metros de altura, ventilador de teto, paredes revestidas de pintura esmalte/ azulejos parcial,
iluminagdo mista (fluorescente e natural), cobertura com telhas eternit, area construida de
aproximadamente 30 m? Contém no interior: méveis, 02 macas de procedimentos, 01 estufa
marca Fanem, 01 aparelho de autoclave marca Luferco, 01 estufa marca Olidef CZ, 03 aparelhos
de oxigénio, sendo 02 portateis e 01 fixo, armérios, pia lavatdrio, aparelhos, utensilios,
equipamentos e materiais necessarios para desenvolvimento das atividades.

Método de Trabalho: Procedimento de curativos, assepsia do local do ferimento, diagndstico e
controle, orientagdes, encaminhamento de pacientes para tratamento de acordo com a
especialidade, aplicagdo de inje¢des de acordo com prescrigio médica, esterilizacdo de
equipamentos e utensilios.

Fungio do Funciondrio: Auxiliar de Enfermagem.

Avaliagdes Ambientais:

Risco Grupo: 3.

Riscos Biolégicos: Virus, Bactérias, Protozoarios, Fungos. Parasitas e Bacilos, que podem ser
encontrados no atendimento a pacientes.

Ruidos: 80 dB (A).

Temperatura: Ambiente / ventilador e natural.

Luminosidade: 400 Lux.

13. 6 — SALA DE VACINA

N°® de Funcionarios: 01

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigio do Setor: Area construida em alvenaria, forrado de laje, piso de cerdmica, pé direito
3.0 metros de altura, iluminagdo mista (fluorescente e natural), cobertura com telhas eternit, drea
construida de aproximadamente 30 m? Contém no interior: méveis, 01 geladeira, 01 refrigerador
para manter temperatura a +5° C, armarios, pia lavatorio, aparelhos, utensilios, equipamentos e
materiais necessarios para desenvolvimento-das atividades.

Método de Trabalho: Procedimento armazenamento e aplicagiio de vacinas de acordo com as
orientagdes médica e campanhas programadas de controle das doengas.

Fungio do Funcionirio: Auxiliar de Enfermagem.

Avaliacdes Ambientais:

Risco Grupo: 3.

Riscos Biologicos: Virus, Bactérias. Protozodrios, Fungos. Parasitas e Bacilos, que podem ser
encontrados no atendimento a pacientes.

Ruidos: 70 dB (A).

Temperatura: Ambiente / ventilador ¢ natural.

Luminosidade: 370 Lux.

, idente 6énceslau -
0XX18) 271 2255
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

13. 7- SALA DE ENFERMAGEM

N° de Funcionarios: 06

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigiio do Setor: Area construida em alvenaria, forrado de laje, piso de cerdmica, pé direito
3,0 metros de altura, ventilador de teto, iluminag¢@o mista (fluorescente e natural), cobertura com
telhas comuns, area construida de aproximadamente 20 m?.

Contém no interior: moveis, 01 aparelho de fototerapia, 01 bergo, armarios, pia lavatorio,
aparelhos, utensilios, equipamentos, ventilador de teto e materiais necessérios para
desenvolvimento das atividades de enfermagem.

Método de Trabalho: Atendimento a pacientes, orientagdes, encaminhamento de pacientes para
tratamento de acordo com a especialidade e tipo de doenga diagnosticada, distribuicio de
medicamentos.

Func¢io dos Funcionarios: Auxiliar de Enfermagem.

Avaliacoes Ambientais:

Risco Grupo: 3.

Riscos Biologicos: Virus, Bactérias, Protozoarios. Fungos. Paramtas e Bacilos, que podem ser
encontrados no atendimento a pacientes. 3

Ruidos: 76 dB (A).

Temperatura: Ambiente / ventilador e natural.

Luminosidade: 550 Lux.

13.8 - FARMACIA

N° de Funcionarios: 02

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢iio do Setor: Area construida em alvenaria, piso de ceramica, forrado com laje, pé
direito 3,0 metros de altura, iluminagdo mista (fluorescente/ natural), cobertura com telhas
eternit, area construida de aproximadamente 20 m2 Contém no interior: moveis e utensilios,
prateleiras, 01 geladeira, deposito de medicamentos, balcdo de recepgdo.

Método de Trabalho: Setor destinado a controle e distribui¢do de medicamentos.

Fung¢iio do Funcionario: Farmacéutica e-Eserituraria.

Avaliacoes Ambientais:

Riscos Grupos: 3 e 4.

Riscos Biolégicos: Virus., Bactérias. Protozodrios, Fungos, Parasitas e Bacilos, que sdo
encontrados no atendimento a pacientes. _
Risco Ergonomico: Controle rigido de produtividade, ao conferir receitudrio e fazer distribui¢ao
de medicamentos para pacientes portadores de doengas.

Ruidos: 72 dB (A).

Temperatura: ventilador e natural.

Luminosidade: 350 Lux.

/ 14327 — Centro.
19400- 000 Pres:dcnte Venceslau — SP.
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

13.9 - SALA DE COLETA / INALACAO

N° de Funcionarios: 02

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrig¢iio do Setor: Area construida em alvenaria, forrado de laje, pé direito 3,00 metros de
altura, piso em ceramica, paredes azulejada, cobertura com telhas, iluminagdo mista
(fluorescente/natural), 4rea construida de aproximadamente 12 m2. Contém no interior: mdveis e
utensilios para escritério, equipamentos necessarios para coleta e analise de materiais, aparelhos
e mascara proprio para exercer as atividades.

Método de Trabalho: Triagem e coleta de materiais para analises, (sangue, fezes, urina, etc).
Fungdes dos Funcionarios: Auxiliar de Enfermagem.

Avaliacdes Ambientais:

Riscos Grupos: 3 ¢ 4.

Riscos Biolégicos: Virus, Bactérias, Protozoarios, Fungos, Parasitas e Bacilos, que podem ser
encontrados nos materiais de coletas de pacientes para analises.

Risco Ergonémico: Controle rigido de produtividade por se tratar de atividade com pacientes
que podem ser portadores de doencas.

Ruidos: 70 dB (A).

Temperatura: Ambiente / ventilador e natural.
Luminosidade: 580 Lux.

13.10 - VIGILANCIA SANITARIA

N° de Funcionarios: 02

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢do do Setor: Area construida com aproximadamente 20 m? de alvenaria, forrada com
laje, pé direito 3,0 metros de altura, ilumina¢do mista (incandescente e natural), piso em
pavifles/ceramica, cobertura com telhas eternit, lateralmente uma éarea semi aberta medindo
aproximadamente 50 metros quadrados. Contém no interior: méveis utensilios e 01 ventilador de
teto.

Método de Trabalho: Fiscalizar toda 4area do municipio, no controle e combate de animais
peconhentos e zoonoses, inspe¢do em mercado, agougues, (fossas, aterros sanitarios, limpeza e
fiscalizag@o), controle de vetores, recolhimento de lixo hospitalar e farmacéutico.

Fun¢des dos Funciondrios: Agente de Vetor.

Avaliacdes Ambientais:

Riscos Grupos: 3,4 ¢ 5.

Riscos Bioldgicos: Virus. Bactérias, Protozodrios, Fungos, Parasitas e Bacilos, que podem ser
encontrados no atendimento e desenvolvimento das atividades.

Risco Ergondomico: Controle rigido de produtividade por se tratar de atividade com riscos a
saude em ambientes contaminados por doengas.

Risco de Acidente: No controle de Animais pegonhentos.

Ruidos: 80 dB (A).

Temperatura: Ambiente / ventilador e natural.

Luminosidade: 450 Lux.

— idente Venceslau — SP.
(0XX18) 271 2255
imtas@uol.com.br
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

14 - AMBULANCIAS

N° de Funcionarios: 09

Horario de Trabalho: 24 horas, escala de revezamento.

Jornada de Trabalho: 12 horas.

Descri¢do do Setor: Local construido em alvenaria, piso de ceramica, pé direito 3,0 metros de
altura, iluminagdo mista, cobertura com telhas de eternit, area medindo aproximadamente 16
metros quadrados, contendo 06 ambulancias, sendo 01 VW Parati, 01 Chevrolet S10 e 04 VW
Kombi, dotadas de equipamentos para transporte de pacientes do municipio e regifo.

Obs: Ligadas ao departamento de Saude.

Método de Trabalho: Remogdo de pacientes que podem ser portadores de doencas infecto-
contagiosas para atendimento no municipio, regido e grandes centros.

Funcio dos Funciondrios: Chefe de Div. de Veic. T. Paciente ¢ Motorista.

Avaliagoes Ambientais:

Riscos Grupos: 3,4 e 5.

Riscos Biolégicos: Virus. Bactérias, Protozoarios, Fungos, Parasitas e Bacilos, que podem ser
encontrados no transporte a pacientes.

Riscos Ergonémicos: Levantamento e transporte manual de peso, Exigéncia de postura
inadequada, Trabalho em turno e noturno. !

Riscos de Acidentes: No rapido transporte de pacientes.

Ruidos: média de 81 dB (A).

Temperatura: Natural.

Luminosidade: Natural.

15 - POSTO DE SAUDE - ASSENTAMENTO SANTO ANTONIO

N° de Funcionarios: 03

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢io do Setor: Localizado no Assentamento Santo Antonio, no municipio de Maraba
Paulista — SP, zona rural, construida em alvenaria, pé direito 2,80 metros de altura, forrado com
laje, piso de cimento desempenado, cobertura com estrutura de madeira e telha, drea construida
de aproximadamente 40 m?, iluminac¢do mista (fluorescente e natural), ventilador de teto. Atende
em média 25 a 30 pacientes diariamente..Dividide em: Consultério Médico, Sala de Pré
Consulta, Copa. Contém no interior: mdveis e utensilios, equipamentos, instrumentais para
desenvolvimento das atividades médicas.

Método de Trabalho: Atendimento médico/ambulatorial, vacinagdo, curativos, inalagdes,
esterilizagdes de instrumentos, triagem (recep¢do), acompanhamento a recém-nascidos,
higienizagdo, transporte de pacientes utilizando ambulancia, etc.

Funcdes dos Funcionarios: Médico, Auxiliar de Enfermagem, Ajudante Geral e Vigia Noturno. -

Avaliacoes Ambientais:

Riscos Grupos: 3 e 4.
Riscos Bioldgicos: Virus, Bactérias. Protozoarios, Fungos, Parasitas e Bacilos, encontrados em
contato com pacientes portadores de doengas, na higienizagdo do ambiente e das roupas.

Riscos Ergonomicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo minucioso com
pacientes que podem ser portadores de doengas.
Ruidos: 70 dB (A).

Temperatura: Ambiente, ventilador e natural.

Luminosidade: Média de 300 Lux. - A7
Z 2
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

16 - POSTO DE SAUDE — ASSENTAMENTO AREIA BRANCA.

N° de Funcionarios: 06

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢do do Setor: Localizado no Assentamento Areia Branca, municipio de Maraba Paulista -
SP zona rural, construida em alvenaria, pé direito 3,0 metros, forrado com madeira, sala com
paredes azulejadas parcialmente, (sala de vacina, sala de curativos), piso de cimento
desempenado, cobertura com estrutura de madeira e telha, area construida de aproximadamente
280 m?, ilumina¢do mista (fluorescente/natural), ventilador de teto. Atende em média 25 a 30
pacientes diariamente. Dividido em: Consultério Médico, Consultério Odontolégico, Recepgao,
Sala de Curativos, Sala de Coleta, Sala de Ginecologia, Sala de Vacina, Farmacia, Copa, Sala de
Enfermagem. Contém no interior: méveis e utensilios, equipamentos, macas, armarios, estufas,
balangas, geladeiras, fogdo, micro computador acoplado na impressora, balanga infantil,
prateleiras de arquivos, etc, instrumentos para desenvolvimento das atividades médicas e
odontolodgicas.

Método de Trabalho: Atendimento médico/ ambulatorial, odontolégico, vacinagdo. curativos,
inala¢des, esterilizagcdes de instrumentos, triagem (recepgdo), acompanhamento a recém-
nascidos, higienizagdo, transporte de pacientes utilizando ambuléncia, etc.

Fungdes dos Funciondrios: Médico, Dentista, Servigos Gerais, Auxiliar de Enfermagem e
Escrituréria. ' \

Avaliagées Ambientais:

Riscos Grupos: 3e4.

Riscos Biolégicos: Virus, Bactérias, Protozodrios, Fungos. Parasitas e Bacilos, encontrados em
contato com pacientes portadores de doengas, na higienizagdo do ambiente e das roupas.

Riscos Ergondémicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servico minucioso com
pacientes que podem ser portadores de doengas.

Ruidos: 72 dB (A).

Temperatura: Ar condicionado, ventilador e natural.

Luminosidade: Média 300 Lux.

17 - ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL ~ ASSENTAMENTO AREIA BRANCA.

N° de Funcionarios: 06 G

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descri¢ao do Setor: Localizado no Assentamento Areia Branca, municipio de Maraba Paulista —
SP - zona rural, construida em alvenaria, pé direito 2,80 metros, forrado com laje, piso de
cimento desempenado, cobertura com estrutura metdlica/madeira e telha, drea construida de
aproximadamente 500 m?, iluminagdo mista (fluorescente/natural), ventilador de teto. Atende em
média 100 criangas diariamente. Dividido em: 05 salas de aulas, secretaria, sala de TV e video,"
recepgdo, copa, cozinha e patio. Contém no interior: moveis e utensilios, equipamentos,
carteiras, mesas, armarios, geladeiras, fogdo industrial, forno, micro computador acoplado na
impressora, etc, materiais para desenvolvimento das atividades escolares.

Método de Trabalho: Ensino fundamental, atividades escolares e laser.

Funcdes dos Funcionarios: Professores, Escriturario, Merendeira e Ajudante Geral (Zelador e
Faxineira).

X18) 271 2255
imtas@uol.com.br
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

Avalia¢des Ambientais:

Riscos Grupos: 3e 4.

Riscos Biolégicos: Virus. Bactérias, Protozodrios, Fungos, Parasitas e Bacilos, que possam ser
encontrados em contato com higienizagao de sanitdrios.

Riscos Ergonomicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servico minucioso com
criangas e adolescente.

Ruidos: 72 dB (A).

Temperatura: Ar condicionado, ventilador e natural.

Luminosidade: media de 400 Lux.

18 - COZINHA PILOTO MUNICIPAL.

N° de Funcionarios: 04.

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigdo do Setor: Localizado na Rua Uru s/n°, municipio de Maraba Paulista - SP zona
urbana, construida em alvenaria, pé direito 3,0 metros, forrado com laje, ambientes com
paredes azulejadas, piso de cimento desempenado, cobertura com estrutura de madeira e telha de
eternit, area construida de aproximadamente 120 m?, iluminag¢do mista (fluorescente/natural),
ventilador de teto, divididos em salas para recepgdo. sala de preparo, cozinha e dispensa. Atende
em média 250 refeigdes trés vezes ao dia. Contém no interior: moveis e utensilios, equipamentos,
fogdes industriais, freezer, geladeira, armarios, prateleiras, balangas, botijoes de gas tipo p-45
acoplados na area externa, etc, Instrumentos apropriados para desenvolvimento das atividades.
Método de Trabalho: Preparo e Cozimento dos alimentos destinados a merenda escolar.
Funcdes dos Funcionarios: Merendeira e Chefe de Merenda Escolar.

Avaliacdoes Ambientais:

Riscos Grupos: le 4.

Risco Fisico: Umidade proveniente do uso constante de dgua para higienizagdo de utensilios e
do ambiente. e

Riscos Ergondomicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico € minucioso
no preparo dos alimentos.

Ruidos: 78 dB (A).

Temperatura: Ambiente, ventilador e-naturat:-

Luminosidade: Média 400 Lux.

19 - ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO INFANTIL - EMEL

N° de Funcionarios: 09
Jornada de Trabalho: 08 horas. )
Descri¢iio do Setor: Localizado na Rua Guaragai, s/n, com nome de V6 Dord, municipio de
Marab4 Paulista — SP - zona urbana, construida em alvenaria, pé direito 2,80 metros, forrado
com laje, piso de cimento desempenado, cobertura com estrutura de madeira e telha, area
construida de aproximadamente 500 m? iluminagdo mista (fluorescente/natural), ventilador de
teto. Atende em média 120 criangas diariamente com idade de 03 a 06 anos. Dividido em: 03
salas de aulas, secretaria, sala de TV e video, recepgdo, copa, cozinha, sanitarios e patio com
parque infantil. Contém no interior: moveis e utensilios, equipamentos, carteiras, mesas,
armarios, geladeiras, fogdo, micro computador acoplado na impressora, etc, materiais para
desenvolvimento das atividades escolares.

Método de Trabalho: Ensino infantil, atividades escolares, laser.

ervicos Gerais e Servente.
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

Avaliagoes Ambientais:

Riscos Grupos: 1,3 e 4.

Risco Fisico: Umidade proveniente do uso constante de 4gua para higieniza¢io de utensilios e
do ambiente.

Riscos Biolégicos: Virus, Bactérias. Protozodrios, Fungos. Parasitas e Bacilos, que possam ser
encontrados em contato com higienizagao de sanitérios.

Riscos Ergondmicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo técnico e minucioso
com criangas.

Ruidos: 72 dB (A).

Temperatura: Ambiente com ventilador e natural.

Luminosidade: Média 400 Lux.

20 - CRECHE MUNICIPAL.

N° de Funcionarios: 10

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigiio do Setor: Localizado na Rua Coronel Marcondes, 774, municipio de Maraba Paulista
- SP - zona urbana, construida em alvenaria, pé direito 2,80 metros, forrado com laje, piso de
granelit, cobertura com estrutura de madeira e telha, area construida de aproximadamente 500
m?, iluminagdo mista (fluorescente/natural), ventilador de tefo. Atende em média 70 criangas
diariamente com idade de 0 a 6 anos e 11 meses. Dividido em: bergario com capacidade para 09
bebes, salas de aulas/ atividades, laser, secretaria, sala de TV e video, recep¢io, copa, cozinha /
refeitério, sanitarios, lavanderia, parque infantil e patio. Contém no interior: méveis e utensilios,
equipamentos, carteiras, mesas, armérios, geladeiras, freezer, tanquinho elétrico, tanque de
alvenaria, fogdo industrial, forno, micro computador acoplado na impressora, etc, materiais para
desenvolvimento das atividades escolares.

Método de Trabalho: Ensino infantil, orientagdes fundamentais as criangas, atividades
escolares, laser.

Fungdes dos Funciondrios: Ajudante Geral (Zeladora, Faxineira), Auxiliar Servicos e Deseny.
Infantil, Chefe Div. Creches e Auxiliar de Escritdrio. '

Avaliagdes Ambientais:

Riscos Grupos: 1,3e4. s [

Risco Fisico: Umidade proveniente do uso constante de 4gua para higieniza¢fo de utensilios e
do ambiente.

Riscos Biologicos: Virus. Bactérias, Protozodrios, Fungos, Parasitas ¢ Bacilos, que possam ser
encontrados em contato com higienizagao de sanitarios.

Riscos Ergondémicos: Monotonia e repetitividade, por se tratar de servigo minucioso com
criangas.

Ruidos: 70 dB (A).

Temperatura: Ar condicionado, ventilador e natural.

Luminosidade: Média 380 Lux.

19406<000 — Presidente Venceslau — SP.
(0XX18) 271 2255
imtas@uol.com.br
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21 - ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL - EMEF

N° de Funcionarios: 22

Hordrio de Trabalho: 08 horas.

Descri¢io do Setor: Escola Municipal de Ensino Fundamental — EMEF, localizada a Rua
Coronel Marcondes, 310, no municipio de Maraba Paulista — SP, sede construida em alvenaria,
pé direito 2,80 metros, forrado de madeira, cobertura com estrutura de alvenaria e telhas de
cerdmica, piso de ceramica, iluminagfo mista (fluorescente e natural), area construida com
aproximadamente de 850 m? contendo em média 250 alunos, dividida em 07 salas de aulas,
banheiros masculino e feminino, cozinha, quadra de esportes, 02 depositos anexo. Contém no
interior: méveis e utensilios para desenvolvimento das atividades, materiais didéticos de
reposi¢do e mantimentos para abastecimento de merenda escolar, micro computador, impressora,
extintores, ventiladores de teto.

Método de Trabalho: Elaboragio de programas de educagdo e cultura, distribui¢do e controle
de materiais didaticos, merenda escolar do ensino fundamental.

Fung¢des dos Funciondrios: Professor, Auxiliar de Servente de FEscola, Coordenador
Educacional, Inspetor de Alunos, Merendeira, Escriturario, Zelador, Supervisor de Escola,
Diretor de Div. Educacdo, Ajudante Geral, Chefe de Frota de Veiculos Escolar, Motorista,
Coordenador Pedagégico, Instrutor de Educ. Artistica, Diretor de Eventos, Chefe Departamento
Educagdo/ Cultura/Esporte e Turismo e Diretor de Escola. \

AvaliacGes Ambientais:

Riscos Grupos: 1,3,4e5.

Risco Fisico: Radiacdes ndo ionizantes, provenientes do monitor do micro computador.

Riscos Biolédgicos: Virus, Bactérias, Protozodrios, Fungos, Parasitas e Bacilos, que possam ser
encontrados em contato com higienizag¢ao de sanitarios.

Riscos Ergonémicos: Controle rigido de produtividade, Monotonia e repetitividade.

Riscos de Acidentes: Probabilidade de incéndio ou explosdo no preparo de merendas escolar,
devido uso de botijdo de gas, risco de acidentes no transporte de alunos.

Ruidos: 80 dB (A). '

Temperatura: Ambiente com ventilador de teto e natural.

Luminosidade: 350 Lux.

22 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

N° de Funcionirios: 09
Hordrio de Trabalho: 08 horas.
Descri¢iio do Setor: Localizada a Rua Coronel Marcondes, 806 centro, municipio de Maraba
Paulista — SP, Sede construida em alvenaria, piso de cerdmica, forrado com madeira, cobertura
com telha de cerdmica, iluminag¢@o mista (fluorescente e natural), pé direito 2,80 metros, 4rea -
construida aproximadamente com 300 m? Dividida em recep¢do, salas de atendimento social,
copa. Contém no interior: méveis, aparelhos de micro computadores acoplados a impressoras e
utensilios necessarios para desenvolvimento das atividades.

Método de Trabalho: Assisténcia social, coordenagdo de grupo de idosos juntamente com
outras entidades, cursos profissionalizantes, selegdo de filmes educativos, atendimento social a
populagdo de baixa renda, projeto de atendimento a crianga de 06 meses a 06 anos, programa
viva leite, com uma distribuicdo em média de 120 litros por dia, planejamento de politica de
assisténcia social, apoio técnico ao Conselho Tutelar.

— Presidente Venceslau — SP.
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Fungdes dos Funcionarios: Assistente Social, Auxiliar de Servigos Gerais, Gestora, Diretor de

Eventos, Auxiliar de Escritério, Ajudante Geral, Psicologa, Escriturario e Secret. Junta Serv.
Militar.

Avalia¢cées Ambientais:

Risco Grupo: 4.

Riscos Ergonomicos: Controle rigido de produtividade, Monotonia e repetitividade, no
desenvolvimento das atividades com familia de baixa renda.

Ruidos: 70 dB (A).

Temperatura: Ambiente com ventilador e natural.

Luminosidade: 450 Lux.

23 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

N° de Funcionarios: 02

Hordrio de Trabalho: 08 horas.

Descrigiio do Setor: Localizada a Rua Pio X1, s/n°. Sede construida em alvenaria, pé direito 2,80
metros, cobertura de telhas, piso em cimento desempenado, érea livre para pratica de esportes e
construida aproximadamente de 10.000 m?. Contém no interior: moéveis e equipamentos
necessarios para desenvolvimento das atividades esportivas: Centro Comunitério, ginasio de
esporte, estadio municipal com campo de futebol e quadra para futebol de saldo, vélei e
basquete, piscina profissional, campo de areia, parque infantil, etc.

Método de Trabalho: Coordenagdo e elaboragdo de programas esportivos do municipio,
conservagdo de estadio e ginasio de esportes.

Fungdes dos Funcionirios: Coordenador Desportivo e Vigilante Noturno.

Observacio: De acordo com informagdes no local, o tratamento quimico da d4gua da piscina é
feita por Empresa terceirizada.

Avaliacoes Ambientais:

Risco Grupo: 4.

Riscos Ergondmicos: Controle rigido de produtividade no desempenho das fungdes.
Ruidos: 67 dB (A).

Temperatura: Ventilagio natural.

Luminosidade: média de 800 Lux.

24 - DEPARTAMENTO DE OBRAS/GARAGEM /SERVICOS URBANOS

N° de Funciondrios: 55

Jornada de Trabalho: 08 horas.

Descrigdo do Setor: Localizada & Rua Manoel Rodrigues Azenha, s/n. Area com
aproximadamente 10.000 m?, onde se encontra: Parque de Obras.

Parque de Obras - parte construida em alvenaria, cobertura com estrutura de madeira e telhas
comum, pé direito de 3,0 metros, piso em pedras de concreto, 4rea semi-aberta, assim
distribuida: Manuteng¢do Mecanica, Borracharia, Almoxarifado. O restante da 4rea fica a céu
aberto, patio sem calgamento (terra), onde fica a frota do municipio como: Caminhao cagamba
Marca VW modelo 11.130, méquina patrol HWB 10 D, méaquinas patrol, marca HWB 140M,
caminhdo cagamba, maquina carregadeira marca Yale 1.900B, caminhio carroceria de madeira

marca Ford 11.000, caminhdo VW, modelo 13.180, compactador de lixo, veiculos, 6nibus,
tratores e serra circular,

_~ Av. D 0 I, 227.<€entro.
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Método de Trabalho: Atendimento ao publico e reivindicagdes, planejamentos e fiscaliza¢do de
obras, coleta de lixos, manutengio mecéanica de veiculos grandes, servigos em geral de obras
publicas e viarias.

Func¢des dos Funciondrios: Escriturario, Arquiteto, Coordenador de Limpeza, Mestre de Obras,
Chefe de Departamento de Obras Servidores Municipais, Lixeiro/Garis, Tratorista, Operador de
Maquinas, Marceneiro, Ajudante Geral, Zeladores de Sanitarios, Encanador, Carpinteiro,
Coveiro, Pedreiro, Ajudante de Pedreiro, Motorista, Vigilante Noturno, Chefe de Vigilante
Noturno, Fiscal de Ruas e Avenidas, Jardineiro, Encarregado de Serv. Patr. Agricola e
Encarregado de Serv. de Construgdo de Pontes.

Avaliagdes Ambientais:

Riscos Grupos: 1,2,3,4 ¢ 5.

Risco Fisico: Ruido — Proveniente de esmeril, poli corte, serra circular ¢ motor de maquinas
pesadas.

Riscos Quimicos: Substancias. compostos ou produtos quimicos em geral, tais como: graxas,
lubrificantes, 6leos e derivados de petroleo.

Riscos Biolégicos: Virus, Bactérias, Protozodrios, Fungos. Parasitas e Bacilos, encontrados no
desenvolvimento de coleta de lixo urbano e no servigo de coveiro e servicos de reparos em
esgotos e galerias.

Riscos Ergondmicos: - Levantamento e transporte manual yde peso. Exigéncia de postura
inadequada, Trabalho em turno e noturno.

Riscos de Acidentes: Arranjo fisico inadequado, devido a locais para desenvolvimento de obras
publicas como relevo/desnivel, etc.

Ruidos:

Phtio sem atividades....couaivnnnincimiimims 65 dB (A)

Ruido do caminhdo Ford 11.000 placa: CZA 9983 81 dB (A) 2.000 rpm
Ruido caminhéo cagambaVW 11.130 placa CZA 9984: 89 dB (A)

Ruido maquma Patrol/ Niveladora HWB140 M............... 94 dB (A)

Ruido maquma Patrol/ Niveladora HWBI10 D.................. 92 dB (A) motor 355

Ruido maquina pa carregadeira Yale 1.900B.................... 95 dB (A) motor 326

Ruido 6nibus Mercedes Caio placa BYG 8423:.............. 87 dB (A) motor dianteiro 1113
Ruido 6nibus Mercedes 364 placa BFY 1689.................. 80 dB (A) motor traseiro

Ruido Micro 6nibus VW placa CDV 2448................. ... 83 dB (A) modelo 8.150

Ruido do compactador de lixo placa CZA999%4.................. 80 dB (A)

Ruido da serra circular trabalhando:..........c..ccceevvvieiiiinnnnnn, 98 dB (A)

VOIS oo sascomsmnnnsnamsnnsmas o s soa e a3 R S T S S FE RS 85,81 dB (A).

Temperatura: natural.
Luminosidade: a céu aberto média de 800 Lux.

25 - OFICINA MECANICA E FUNILARIA NA GARAGEM MUNICIPAL

N° de Funciondrios: 02

Horario de Trabalho: 08 horas.

Descri¢iio do Setor: Localizado & Rua Manoel Rodrigues Azenha, s/n°, construida em alvenaria,
pé direito 3,0 metros, paredes semi aberta, piso de concreto desempenado, cobertura com
estrutura de madeira e telha de fibro cimento, com aproximadamente 200 m? Dividido em:
Oficina Mecénica e Funilaria, deposito de materiais de limpeza, servigos de lubrificagdo,
banheiro e patio externo com aproximadamente 10.000 m? Contém no interior: maquinas em
manutencdo, ferramentas, lubrificantes, armario, bancada de madeira, compressor de ar com
capacidade de 300 libras, morsas, esmeril, serra mrcular furadelra de banca, talha manual
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capacidade de 3 toneladas, frezadeira, esmeril de chicote. guincho manual, maquina de solda
marca Hertz, aparelho de solda oxiacetileno, lavador de pegas, engraxadeira, ferramentas
manuais, etc.

Método de Trabalho: Recolhem os maquindrios ¢ caminhdes de uso nas obras do municipio,
pequenos reparos mecanicos, elétricos, borracharia, limpeza, lubrificacdo de maquinas, dnibus,
caminhdes, veiculos utilitarios (ambulancias), etc.

Fun¢do dos Funcionarios: Mecanico e Chefe de Oficina Mecanica.

Avaliacdes Ambientais:

Riscos Grupos: 1,2, 4 ¢ 5.

Risco Fisico: Ruido — Proveniente de esmeril, maquinas de solda, lixadeiras e motor de
maquinas pesadas.

Risco Quimico: Fumos. Névoas: que sdo encontrados nos hidrocarbonetos aromadticos, tais
como: graxa, 6leo lubrificante, 6leo diesel, tintas solventes,

Riscos Ergonomicos: Levantamento e transporte manual de peso. Exigéncia de postura
inadequada, Trabalho em turno e noturno.

Riscos de Acidentes: Escoriac¢des. arranjo fisico inadequado. entorses. luxacdes queda, devido
ao desenvolvimento das atividades dé mecéanicos.

Ruidos: - . y

Oficina: 72 dB (A) - Sem funcionamento das méquinas.
Ruido compressor de ar: 82 dB (A)

Ruido Oficina em atividades: 84 dB (A)

Ruido maquina de solda elétrica: 88 dB (A)

Ruido do Esmeril: 91 dB (A)

Ruido da serra circular trabalhando: 98 dB (A)

MERIAL ... s 85,83 dB (A).

Temperatura: Ambiente e natural.
Luminosidade: 250 Lux

e Decibelimetro digital marca Lutron, mod. SL 4001, com calibrador interno
B&K(BRUEL & KJAER), calibrada.e-aferido para 94 Hz. Leituras feitas no circuito de
resposta lenta (Slow) e circuito de compensagdo “A”, para determinagdo de niveis de
ruido. As medigdes foram efetuadas no campo de trabalho, na altura do ouvido do
trabalhador.

e Luximetro digital, marca Lutron, mod. LX -103, para avalia¢do de iluminagfo. As
medigdes foram efetuadas no campo de trabalho.

e Termodmetro de bulbo imido e termometro de globo (IBUTG), para determinagdo do
nivel de temperatura ambiente. As aferi¢des foram efetuadas no campo de trabalho.

iy
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1- Descrigdo Parcial da NR-15 - Atividades e Operagdes Insalubres:
“15.3 no caso de incidéncia de mais de um fator de Insalubridade, sera apenas considerado o de
grau mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepgdo cumulativa™,

“15.4 - A eliminacio ou neutralizacio da Insalubridade determinard a cessa¢io do
pagamento do adicional respectivo”.

“15.4.1 - A eliminagiio ou neutralizacio deveri ocorrer:”

a) “com a adoc¢iio de medida de ordem geral que conserve o ambiente de trabalho

dentro dos limites de tolerdancia”;

b) “com a utilizacio dos equipamentos de protecio individual”;
“15.4.1.1. Cabe a autoridade regional competente em matéria de seguranga e satde do
trabalhador, comprovada a insalubridade por laudo técnico de engenheiro de seguranga do
trabalho ou médico do trabalho, devidamente habilitado. fixar adicional devido aos empregados
expostos a insalubridade quando impraticavel sua eliminagdo ou neutralizagio”.
“15.4.1.2. A eliminagdo ou neutralizagio da insalubridade ficara caracterizada através de
avaliagdo pericial por 6rgdo competente, que comprove a inexisténcia de risco & satude do
trabalhador”. '

2- As condigdes dos locais de trabalho e os agentes agressivos eram os mesmos do inicio de
atividades'da Empresa até hoje. )

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE CONFORME C. L.T.

Risco Fisico:

De acordo com Anexo n° 1 da NR - 15, Portaria n° 3214/78, as atividades e operagdes,
envolvendo AGENTES FISICOS (Ruido) CUJA INSALUBRIDADE £ CARACTERIZADA
POR LIMITE DE TELERANCIA PARA RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE E
INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO, para uma jornada de trabalho de oito horas, de

modo habitual e permanente, fazem jus ao Adicional de Insalubridade em Grau Médio (20% do
Salario Minimo da regido).

Riscos Quimicos: N ;

De acordo com Anexosn® 11 e n® 13 da NR - | 5, Portaria n® 3214/78, as atividades e operagoes,
envolvendo AGENTES QUIMICOS CUJA INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR
LIMITE DE TOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO, para uma jornada

de trabalho de oito horas , de modo habitual e permanente, faz jus ao Adicional de Insalubridade
em Grau Médio (20% do Salario Minimo da regido).

Riscos Biolégicos:

De acordo com Anexo n° 14 da NR - 15, Portaria n° 3214/78, as atividades e operagdes
envolvendo ~ AGENTES  BIOLOGICOS, CONSIDERADOS INSALUBRES EM
DECORRENCIA DE INSPECAO E AVALIACAO QUALITATIVA REALIZADA NO
LOCAL DE TRABALHO, para uma jornada de trabalho de oito horas, de modo habitual e

permanente, fazem jus ao Adicional de Insalubridade em Grau Médio (20% do Salario Minimo
da Regido).

PreSidente Venceslau — SP.
(0XX18) 271 2255
imtas@uol.com.br

21




VERRABNRBNRRRBRERMMRRNRN SRR IAdIAdNATaNRRRRARY
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Os funciondrios (as) que exercem as fungdes de: Médico, Enfermeira, Auxiliar de Enfermagem,
Dentista, Auxiliar de Dentista (Atendente Odontolégica),Agente de Satide, Ajudante
Geral/Servigos Gerais/Servente (Faxineira/Zelador (a)), Coordenador de Limpeza, Diretor de
Divisdo de Satude, Chefe de Divisio de Saude, Farmacéutica, Auxiliar de Coleta/Laboratério,
Secretdria (Triagem no Centro de Saude), Agente de Vetor, Motorista de Ambuléncia, Chefe de
Oficina Mecénica, Mecanicos, Coveiro, Operador de Maquinas Pesadas (Méaquina niveladora, pa
carregadeira, tratores agricolas), Lubrificador/Lavador, Recepcionista do Centro e Postos de
Satde, Mestre de Obras, Chefe de Departamento de Obras, Carpinteiro ¢ Marceneiro, que
trabalham de modo habitual ¢ permanente e que permane¢cam em jornada de trabalho
integral (08 horas), sem o uso dos Equipamentos de Prote¢do Individual (E.P.Is.), fazem
jus ao Adicional de Insalubridade em Grau Médio (20% do Saldrio Minimo da regiiio),
devido estarem expostos a riscos nocivos a satide , conforme NR: 15 — anexo 1l e 12 da Portaria
3.214/78, Artigos 189, 192 e 195 da C.L.T. (Consolidagdo das Leis de Trabalho), Norma

Regulamentadora 15 — Anexos n® 1, 13, e 14 — Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos, da
Portaria 3.214/78.

Os funciondrios (as) que exercem as atividades de Zelador (a) de Sanitérios, Lixeiro/Gari,
Motorista de Caminhao de Coleta de Lixo Urbano e seus Auxiliares (coleta e Industrializa¢do de
lixo urbano), Encanador, Pedreiro e Auxiliares com atividades em galeria de esgotos, que
trabalham de modo habitual e permanente ¢ que permadecam em jornada de trabalho
integral (08 horas), sem o uso dos Equipamentos de Protecdo Individual (E.P.Is.), fazem
jus ao Adicional de Insalubridade em Grau Miximo (40% do Salirio Minimo da regiio),
devido estarem expostos a riscos nocivos a satde , conforme NR: 15 — Anexo 13 e 14 da Portaria
3.214/78, artigos 189, 192 e 195 da C.L.T. (Consolidagdo das Leis de Trabalho), Norma

Regulamentadora 15 — Anexos n® 13, e 14 — Agentes Quimicos e Bioldgicos, da Portaria
3214/78.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE CONFORME C. L. T.

Os funcionirios (as) que exercem suas atividades de Eletricista de Rede Elétrica energizada
exposto ao risco em baixa ou alta Tensdo, que trabalham de modo habitual e permanente ¢
que permanecam em jornada de trabalho integral (08 horas), fazem jus ao Adicional de
Periculosidade 30% do Saldrio integral, conforme NR: 16 — anexo II da Portaria 3.214/78,
Artigos 189, 192 ¢ 195 da C.L.T. (Consolidagao das Leis de Trabalho), Norma Regulamentadora
16 — Anexos n° 2- Atividades e Operagdes Perigosas da Portaria 3.214/78.

De acordo com o Estatuto dos Servidores Ptiblicos Municipais da Prefeitura de Marabé Paulista - -
S.P, regulamentado pela Lei Complementar N° 011/99 de 15 de dezembro de 1999 “Dispde
sobre Regime Juridico Unico dos Funcionarios Publicos, conforme artigos 37 e 39 da
Constituigdo Federal de 05 de outubro de 1988,

Os funciondrios (as) contratados pelo regime Estatutdrio, subsecio IV, do Adicional em
Atividades Insalubres e Perigosas de acordo com o Artigo 75 incisos 1 e 2, que exercem as
fungdes de Médico (a), Enfermeiro (a), Auxiliar de Enfermagem, Dentista, Auxiliar de Dentista
(Atendente  Odontol6gica),  Agente de  Saide, Ajudante  Geral (Servigos
Gerais/Servente/Faxineira, Zeladora), Coordenador de Limpeza, Diretor de Divisdo de Saude
(Centro de Saude), Farmacéutica, Auxiliar de Coleta/Laboratorio. Secretéria (Triagem no
Centro de Saude), Agente de Vetor, Motorista de Amby é,ncifa._ Chefe de Oficina Mecéanica,

Av. D. Pedyo L AT Vk—;ﬁ
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Mecénicos, Coveiro, Mestre de Obras, Chefe de Departamento de Obras, Carpinteiro,
Marceneiro, Operador de Maquinas Pesadas (Maquina Niveladora, P4 Carregadeira, Tratores
Agricolas), Lubrificador/Lavador, Recepcionista do Centro e Postos de Satide, que trabalham
de modo habitual e permanente e que permanegam em jornada de trabalho integral (08 horas),
sem o uso dos Equipamentos de Proteciio Individual (E.P.Is.), fazem jus ao Adicional de
Insalubridade em vinte por cento (20%) sobre o vencimento do cargo efetivo de acordo
com a Sub- Seciio 4 —artigos 75 incisos 1 —2 do Estatuto em vigor.

B - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE LEI COMPLEMENTAR N° 011/99.

Os funcionarios (as) contratados pelo regime Estatutario e que exercem as atividades de Zelador
(a) de Sanitarios, Lixeiro / Gari, Motorista de Caminhdo de Coleta de Lixo Urbano € seus
Auxiliares (coleta e Industrializagdo de lixo urbano), Encanador /Pedreiro e Auxiliares com
atividades em galeria de esgotos, que trabalham de modo habitual e permanente e que
permane¢am em jornada de trabalho integral (08 horas), sem o uso dos Equipamentos de
Protecio Individual (E.P.Is.), fazem jus ao Adicional de Insalubridade em vinte (20 %)

por cento_sobre o vencimento do cargo efetivo de acordo com a Sub- Seciio 4 —artigos 75 -
incisos 1 —2 do Estatuto em vigor.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE LEI COMPLEMENTAR N° 011/99.

Os funciondrios (as) que exercem suas atividades de Eletricista de Rede Elétrica energizada
€Xposto ao risco em baixa ou alta Tensdo, que trabalham de modo habitual e permanente ¢
que permane¢cam em jornada de trabalho integral (08 horas), fazem jus ao Adicional de
Periculosidade 20%, sobre o vencimento do cargo efetivo de acordo com a Sub-Seciio 4
artigo 75 incisos 1 e 2 do Estatuto em Vigor.

Observagio:

e Apos andlise dos setores, ndo foi constatado nenhuma Atividade de
Periculosidade. '

= ~ .- 7 /f -
/ Ay

&
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA PAULISTA.

1 - COMPROVANTE DE FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO DE PROTECAQ INDIVIDUAL

EPL:

Recebi nesta data o equipamento de protecdo individual acima especificado e tenho conhecimento da
obrigatoriedade prevista em lei, de:

1. Usa-lo nos locais em que houver indicagdo sinalizada através de placas e de acordo com as Normas
de Higiene e Seguranga do Trabalho.

2. Guarda-lo e conserva-lo, comunicando a empresa qualquer alteracdio que o torne parcial ou
totalmente inutilizado.

3. Reembolsar a empresa da importéncia correspondente, no caso de danificacdo do EPI pelo uso
inadequado ou fora das atividades a que se destina.

4. Devolver o EPI a empresa em caso de minha transferéncia, demissdo ou afastamento.

Declaro-me ainda ciente do contetido dos artigos 157 e 158 da Consolidagio das Leis do Trabalho,
abaixo transcritos: :

Art. 157

Cabe a empresa:

1. Cumprir e fazer cumprir as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

2. Instruir os empregados, através de ordens de servigo, quanto as precaugdes a tomar no sentido de
evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

Art. 158
Cabe aos empregados:

I. Observar as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho, inclusive as instru¢des de que trata o
item 2 do artigo anterior. ‘

2. Colaborar com a empresa na aplicagio dos dispositivos deste capitulo.

Pardgrafo tinico: B

Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada:

1. A observancia das instrugdes expedidas pelo empregador na forma do item 2 do artigo anterior.
2. O uso dos equipamentos de protegdo individual fornecido pela empresa.

Declaro-me ciente dos itens constantes neste documento, me sujeito as punigdes do mesmo, e que
recebi do Técnico de Seguranga da empresa orientagdes das Normas de Seguranga.

EMPRESA:

FUNCAO: DATA:

N. ’NOME:

Assinatura

5 M’U
II,'/?’— Centro.
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NR - 5, Anexo IV e NR - 9 (9.6.2) da Portaria N° 25/ SSST, publicada no D.O.U. em

24-12-94.
2- TABELA I (ANEXO 1V)

CLASSIFICACAO DOS PRINCIPAIS RISCOS OCUPACIONAIS EM GRUPOS, DE
ACORDO COM A SUA NATUREZA E A PADRONIZACAO DAS CORES
CORRESPONDENTES.

GRUPO 4:
AMARELO

Riscos Ergondmicos

Esforgo fisico intenso

Controle rigido de
produtividade
Imposi¢do de ritmos

© excessivos

Trabalho em turno e
noturno

Jornadas de trabalho
prolongadas

Monotonia e
repetitividade

Outras situagdes
causadoras de stress
fisico e/ou psiquico
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IMTAS-INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO DA ALTA SOROCABANA

*» Agentes Fisicos:

Vibragdes sonoras podem causar cansago, irritagdo, dores de cabega, diminuigdo da audi¢io,
problemas do aparelho digestivo, taquicardia, perigo de infarto, reagdes generalizadas ao stress
reagdes fisicas, alteragdes mentais e emocionais, problemas sobre o rendimento no trabalho
comunicagao, etc.

“»Agentes Quimicos:

Podem ser inalados pelo aparelho respiratorio e absorvidos pela pele, podendo causar moléstias
respiratorias, cefaléia, lesdes cutanea, etc.

* Agentes Biolégicos:

Podem ser absorvidas pelo aparelho respiratério, pele e ingestdo, podendo causar doencas
infecto-contagiosas.
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%+ Portaria Ministerial nimero 3.214 de 1.978, que regulamenta a lei nimero 6.514/77 e suas

posteriores alteragdes. \

%+ Decreto n® 93.412 de 14/10/86

% Decreto n® 38.069 de 14/12/93

% C.L.T - Consolidagéo das Leis do Trabalho

%+ Medicina do Trabalho - Doengas Profissionais - 1.980
 Indices Biologicos de exposi¢io — ABHO

*» Medicina Basica do Trabalho

% Estatuto dos Servidores Publicos Municipais da Prefeitura de Marab4a Paulista -
S.Pregulamentado pela Lei ComplementariN°® 011/99 de 15 de dezembro 1.999.

Dando por terminado o seu trabalho, mandou imprimir o presente laudo, em 02 (duas) vias, que se
compde de 26 (vinte e seis) folhas impressas somente no anverso, todas rubricadas e em papel
timbrado, sendo a ultima datada e assinada.

Maraba Paulista - SP, 28 de margo de 2005.
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arinﬁo Prudencio

Meédico do Trabalho

CRM-30.446-MTb.:104528/79
Reg. .9817.
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